ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI BALDOVINESTI
e-mail: primaria.baldovinesti@amail.com.tel/fax - 0249456577

NRYG(SI 2g. 0F - 2023
ANUNT

Primaria comunei Baldovinestijudetul Oltoorganizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacanta, dupa cum urmeaza:

A. DE EXECUTIE DENUMIREA FUNCTIEI PUBLICE

.Denumirea functiei: inspector

Clasa: |

Gradul profesional: debutant

Structura:Compartimentul STARE CIVILA RESURSE UMANE,REGISTRATURA din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Baldovinest judetul Olt

Durata timpului de munca: 8 h/ zi, 40 h/ saptamana

B. PROBE DE CONCURS

1. Selectia dosarelor de inscriere;
2. Proba scriga,
3. interviul.

C. CONDITII GENERALE S| SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

2) cunoaste imba romana, scris §i vorbit,

3} are varsta de minimum 18 ani implinii;

4) are capacitate deplind de exercitiu;

5) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilar
specializate acreditate in conditiile legii;

8)indeplineste conditile de studil si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea

functiei publice : Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice :

Inspector clasa | grad profesional superior -minimum 7 ani in specialitatea necesare exercitari

functiei publice .

7) indeplineste conditile specifice, conform fisel postului, pentru ocuparea functiei publice;

B} nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umnanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care Tmpiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a infervenit
reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei,

9) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva. in
conditiile legii;

10) nu a fost destituity dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

119 nu a fost lucrdtor al Securitdti sau colaborator al acesteia, in conditile prevazute de
legisiatia specifica.
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D. CONDITII DE DESFASURARE A CONCURSULUI

1. Perioada de depunere a dosarelor de inscriere |a concurs - dosarele se depun in termen de
20 zile de la data publicarii anuntului ( in perioada 20.09.2023 - 09.10.2023).

2 Selectia dosarelor de inscriere : in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirari|

termenului de depunere a dosarelor

Data si ora probei scrise: 23.10.2023,0ra 10.30

Locul desfasurarii probei: Sediul Primaries comunei Baldovinesti judetul Oit

iriterviul —in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

E. ACTE OBLIGATORII LA DOSARUL DE iNSCRIERE LA CONCURS

farmularul de inscriere conform anexel nr.3 la HG. nr.611/2008.cu modificarle i completarile
ulterioare;

currcuium vitae, modelul comun european,

copia actului de identitate;

copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializan
si perfectiondri;

copie a diplomei de master in domeniul administratiel publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitari functiei publice.dupa caz,in situatia in care diploma de absolvire sau de
licentd a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in
specialitate,conform prevederilor art.153 alin.(2) din Legea educatiei nationale nr1/2011.cu
modificarile si completarile ulterioare |

copia cametului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluiffunctiei sau
pentru exercitarea profesiei, conform modelului orientativ prevazut in anexa 20 la HG, nré1 T/2008,
cu modificdrile si completariie ulterioare;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

copia adeverintel care atesta starea de sanatate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul funciillor
publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditil specifice care implica efort
fizic si se tesieaza prin proba suplimentara;

cazieryl judiciar;

declarajia pe propria raspundere, prin complstarea rubricii corespunzétoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitdtii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, In conditile prevazute de legislatia specifica.

Copiile de pe actele depuse la dosar sg prezinta In copit legalizate sau insotite de documentele origmale. care
se cerlificd pentru conformitatea cu onginalul de catre secretarul comisiel te concurs.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numé&rul, data. numele emitentulul s calitatea
seestuia. in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s@natafi. Pentru candidatii cu dizabilitat, in situalia
solicitani de adaptare rezonabila, adeverinia care atesta slarea de sanatate trebuie insofita de copa
certificatului de incadrare Intr-un grad de handicap, @mis Tn conditiile legii

F. BIELIOGRAFIA
— PROPUNERE —

1.Constitutia Romaniei,republicata
cu Tematica -Titlul I ,,Principii generale “;- Titlul Il ,Drepturile libertatile §i indatoririle
fundamentale * :-Titlul I11 ,, Autorititile publice” -Capitolul V ,Administratia publica”-
Sectiunea a 2-a ,, Administratia publica locala™.
2.0rdonanta Guvernului pr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica-Capitolul 1, Principii si definitii”; -Capitolul Il ,Dispozitii speciale "
3.Legea nr.202 /2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barhati,
republicati, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica -Capitolul ,,Principii i definitii “; -Capitolul 11 .Egalitatea de sanse si de tratament
intre femei si barbati in domeniul muncii .
4.Titlul 1 si 11 ale partii a Vi-a din Ordonanta de Urgenia a Guvernului nr.57/2019 ,cu
modificarile st completarile ulterioare,
cu tematica— Partea a Vi-a ~Titlul I,,Dispozitii generale”;-Partea a Vl-a -Titlul 11 ,Statutul
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Categorii de functionari publici’; Capitolul IV, Managementul functici publice si a functionarilor
Puhlici si Sistemul electronic national de evidenta a ocuparii in sectorul public - Sectiuneaa 2-a
Structura de posturi si structura de functii publice “;-Sectiunea a 3-a Dosarul profesional al
Functionarilor publici din cadrul autorititilor si institutiilor publice” ; Capitolul V ,,Drepturi 5i
indatariri’’; - Capitolul V1 Cariera functionarilor publici ”; -Capitolul IX ,Maodificarea ,suspendarea
Si incetarea raporturilor de serviciu”;Capitolul X ,, Actele administrative privind nasterea, _
Modificarea,suspendarea sanctionareaincetarea raporturilor de serviciu si actele administrative
De sanctionare disciplinara "

5.Legea nr.53 /2003 privind Codul muncii,republicati,cu modificarile, completa rile ulterioare
Cu tematica —Titlul 11 ,,Contractul individual de munca™; - Titlul 1L, Timpul de munca si timpul de
odihna“. -

6.Legea nr.153 /2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare
Cu tematica —Capitolul 1 ,Dispozitii generale " ; -Capitolul U ,Salarizarea"; -Capitolul 111 HAlke
dispozitii .

7.Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civila,republicata,cu modificarile si
completarile ulterioare.

g.Hotarirea Guvernului nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea
unitara a dispozitiilor in materie civila, cu modificirile si completarile ulterioare

Cu tematica - integral.

G Atributiile functiei publice de la Compartimentul STARE CIVILA RESURSE UMANE.REGISTRATURA din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Baldpvin

Atributii_privind STAREA CIVILA

-intocmeste ,la cerere sau din oficiu,potrivit legii,acte de nastere,de casdtorie i de deces ,in dubfu exemplar,si
elibereaza persoanelor fizice indreptéfite certificate dovedifoare privind actele si faptele de stare civila
inregistrate

-inscrie mentiunile pe marginea actelor de stare civild in pastrare si trimit comunicari de mentiuni pentru inscrier
in registrele de stare civili-exemplrul ! sau dupa caz, exemplarul Il, conform Metodologiei ;

-elibereaza gratuit la cererea autoritafilor publice extrase pentru uz oficial de pe actele de stare civila , precum §i
fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie ,cu respectarea prevederilor Legii nr.16/1996,cu modificarile §i
completdrile ulterioare, precum sl ale Legii nr.677/2001,cu modificarile si completérile ulterioare ;

-elibereazd ,la cererea persoanelor fizice,dovezi privind inregistrarea unui act de stare civila, potrivit modelului
prevazut la anexa nr.9 ; dovezile cuprind,dupa caz, precizari referitoare la mentiunile existente pe marginea
actului de stare civila ;

trimite structurilor de evidenta a persoanelordin cadrul S.P.C.L.E.P. la care este arondata unitatea administrativ-
teritoriald in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civila sau a modificarilor intervenite in statutul
civil, comunicari nominale pentru nascutii vii.cetateni roméani,ori cu privire la actele de identitate ale persoanelor
decedate ori declaratiile din care rezultd ca persoanele decedate nu au avut act de identitate se frimit la
structura de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. de ultimul loc de domiciliu ;

-trimite centrelor militare,pana la data de 5§ a lunii urmétoare inregistrarii decesului, documentul de evidenta
militard aflat asupra cetitenilor incorporabili sau recrutilor ,potrivit modelului prevazut la art.10 ;

trimite structurilor de stare civild din cadrul S.P.CLEP, la care este arondatd unitatea administativ -
teritoriala,pana la data de 5 a lunii urmatoare,

certificatele anulate la completare ;

.intocmeste buletine statistce de nasters,de casatorie si de deces, conform

normelor Institutului National de Statistica ,pe care le trimit pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrariila
Directia Judefeana de Statistica ;

-dispune masurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civila in conditll care sa asigure avilarea
deterlorarii sau a disparitiei acestora si asigura spatiul necesar destinatdesfagurarii activitafii de stare civila ;
-atribuie codurile numerice personale,denumite in continuare C.N.P.,din listele de coduri precalculate,pe care fe
pastreaza si le arhiveaza in conditii de deplind securitate ;

-propune necesarul de registre certificate de stare civila, formulare,imprimate

auxiliare si cerneald specialdpentru anul yrmétor si il comunica ,anual, structurii de stare civila din cadrul
S.P.C.LEP,;

-reconsfitule registrele de stare civild pierdute sau distruse - partial sau total -,




prin copierea textulul din exemplarul existent certificind exactitatea datelor inscrise prin semnare si aplicarea
sigifiulul si parafei ;

-primeste cererile de schimbare a numelui, pe cale administrativé , §i documentele prezentate in motivare
pentru a fi transmise ,spre verificare, S PC.LEP. lacare este arondatd unitatea administrativ - teritoriala |
-primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in strainatate.in statutul civilal
persoanei determinate de divort,adoptie,schimbare de nume si/ sau prenume ,precum Si documentele ce sustin
cererile respective,pe care le inainteaza D.E.P.A.B.D.in vederea avizarii inscrierii mentiunilor corespunzéatoare
sau, dupd caz, a emiterii aprobarii ;

-primeste cererile de transcriere & certificatelor si extraselor de stare civila procurate din straindtate insotite de
actele ce le sustin intocmeste referatul cu propunere de aprobare sau respingere a cererii de transcriere pe
care le inainteaza jmpreund cu intreaga documentatie ,in vederea avizirii prealabife de catre S.P.C.JEP. in
coordonarea cérora se afla;

-primeste cererile de rectificare a actefor de stare civild si efectueazd verificari pentru stabilirea cu exactitate a
erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare

civila sau a mentiunifor inscrise pe acestea,intocmeste documentatia si referatul cu propunere de aprobare sau
respingere si le inainteaza S.P.C.J.E.P.,

pentru aviz prealabil , in vederea emiterii dispozifiel de aprobare/ respingere de rectificare de cétre primarul
unitatii administrativ — teritoriale competente,

-primeste cererile de reconstituire si intocmire ulterioard a actelor de stare civila , intocmesc documentafia si
referatul prin care se propune primarului unitatii administrativ — teritoriale emiterea dispozitiei de aprobare sau
respingere,cu avizul prealabil al S.P.C.J.EF ;

.inainteazs S.P.C.J.E.P. exemplarul Il al registrelor de stare civila ,in termen de 30 de zile de la data cand toate
filels din registru au fost completate ,dupa ce au fost operate toate mentiunile din registrul de stare civiia -
exemplarul 1 ;

.sesizeazd imediat S.P.C.J.E.P./ D.G.E.P.M. Bucuresti— D.S.C. ,in cazul pierderii sau furtului unor documente de
stare civild cu regim special ;

_elibereazd la cererea persoanelor fizice indreptatite certificatele care sd ateste componenta familiei, necesare
reintregirii familiei aflate in striindtate potrivit modelelor prevézute in anexele 11si 12 ;

-efectueazd verificdrile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire ulterioara a actelor de stare
civila pentru cetdtenii roméni si persoanele fard cetatenie ,domiciliate in Romania ;

-efectueaza verificari si intocmesc referate cu propuneri in vederea avizarii de cétre S.P.C.J.E.P. a cererilor de
transcriere a certificatelor/ extraselor de stare civild eliberate de autoritafile stréine,precum si a cererilor de
rectificare a actelor de stare civila ;

-efactueazd verificari si intocmesc referate cu propuneri in dosarele avand ca obiect anularea,completarea,modificarea ,pe
cale judecatoreascd, a aclelor de stare civild si a menfiunilor existents pe marginea acestora,declararea judecatoreasca a
disparitiei si & morfii unei persoane précum si inregistrarea tardiva a nasterii |

-inscrie in registrele de stare civild ,de indata, mentiunile privind dobéndirea ,redobandirea sau renuntarea Ia
cetitenia romand,in baza comunicarifor primite de la D.EP.A.B.D.prin structura de stare civila din cadrul
SP.CJEP,

_efeciueaza verificiri cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa ;

-colaboreaza cu direcfiile de sanatate judefene si a municipiuiui Bucuresti ,precum si cu maternitafile pentru
prevenirea cazurilor de internare a gravidelor fara acte de identitate asupra lor sau a céror identitate nu este
cunoscuti ,precum si a cazurilor de parasire a copiilor nou-nasculi §i

neinregistrati la sfarea civila ;

-colaboreazé cu unitatile sanitare, Direclia Generald pentru Protectia Copilutui | D.G.P.C)si reprezentantii
serviciului public de asistenfd sociald, cu reprezentanfii serviciulul public de asistenta sociald,denumit in
continuare S.P.A.S.si unittile de politie ,dupd caz, pentru cunoasterea permanenta a situafiei numerice $i
nominale a persoanelor cu situatie neclard pe linie da stare civild si de evidents a persoanelor ,a demersurilor ce
se fac pentru punerea acestora in legalitate,péna la rezolvarea fiecarul caz in parte,precum §i pentru clarificarea
situaliei persoanelor cadavrelor cu identitate necunoscut ;

-transmite semestrial, fa S.P.C.J.E.P, situatia casatoriilor mixte ;



Atributii Resurse umiane

—asigury intocmirea formalitatilor privind scoateréa la concury a gost rilor vacante 81 a promavarilor din cadet
aparamiui de specialitate al primaralui 5i raspunde de orgenizarea in comdifii optime a procedr rilor specifice
concursurilor-recrutarea st selectia candidatifor pentru fiinciiile publice st contractuale,raspunde si s¢ asigure de
publicitatea  posmurilor  vacanie scoase la concirs  pe pagina de interpet a imritatiel  si Agentici Nationale ale
Functionarifor Publici

-usignra secretariatul comisiilor de corfCirs/examen pentra ocupureq posturilor vacanie si intacmeste doc - ertaliite
privind incadrarea in munca a candidatilor declarati adinisi,pe baza proceselor verbale ale comisiitor de concurs in
conformitare cu prevederile legate

-efecineazid lucrdri privind incheicrea, modificareasuspendarea st incetarea raportulid de servicin, si a raporturilor
de mumcaprecym i acordarea futiror drepturilor prevazute de legislatie privind funciiile publice si de legislatia
pentru persoanalul contracctunl

~colabpreaza cu personatul de conducere in vederea imtocmirii fiselor de post, st tine evidenti acesrora ;
_Inivcmeete,gestioneaza 3i raspunde de dosarele profesionale ale functionarilor publici precum si de dosarefe
personafuilai contructial

-raspunde de intocmirea situtiel privind planificarea concediilor de odilma,in vederea aprobarii de cdtre primar 5
wrimreste reypectarea e

_eliberen=a la cerere .adeverinte privind calitatea de salariatprivind vechimea in munca

_intoemeste st uctwalizeaza Registrut de evidente a salaviatilor, conform legislaticd in wigoare

-are obligatio de a respgeta normele securitatii si sanatatii mancii, conform Legilor in vigoare

Sntocmeste dosarele necesare in vederea pensionarii solariatilor,”

-raspunde de pastraren secreiilui profesional asupra acrivitatifoe desfasurot

- este singurul responsabil pentry documentele prezentate fa semnat $i se angajeasd sa raspundain fofa degii dacd
Jprin aetal infoomit,indwce in eraqre primarul viceprimarnl si organefe de conirof.

Relathi de reprezentare - prin Dispozitie emisd de vitre Primarul comunei
2.Sfers relationald exiernd :

-vu fliverse autoritiiti si institugii publice

-cu perspane juridice private : in misura in carc activitatea o cere.

3. Limite de competenti

- Rerolvi sarcinile conform atributiilor stabilite i a reglementiirilor legale .

intocmir de :
Numele si prenumele ;
Functia :
SEMNATURA :
Prata intocmirii:

Lugt la cunostintd de citre oeupantul postului ;
Numele si prenumele
SEMNATURA ;_
Data

LCOORDONATE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS

Adresa de corespondentd:

sedinl Primarici comunet Baldovinesti judel Oltser. Plopuluinr 143
Tetefon: 02499456577:

Fax: 0249456577,

F-mail: primaria_baldovinesti@zmail.com:

Persoand de contact: Pera Paulaavind funciia publica de segretar general comuna.

Afisat astazi, data de TLCY- AW ora IS 50 1a sediul Primariei si pe pagina de internet
www.baldovinesti.ro sectiunea Informatii cetateni/ ConcursurilfExamene.

Nume si prenume: Pera Paula

Semnatura :




