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“ANUNT CONCURS
octipare post vacant

UAT Comuna BALDOVINEST), Judatul OLT, organizeazd concurs n vederaa ocupdrll umi post vacant de ASISTENT
MEDICAL COMUNITAR |, debutani {COD COR 225301), nhvel studii : licew samitarf studil postliceale sanitare sau
fnvdtimant unlvossitar in speciallzaran «35istentd medicald®, cw norma intreagd, pe perloada detsrminats fa
Compartimentul Aslstenti Socials, din cadrul apavatului de specialitate al Primarulut comunei Eaildovinestl judetul i,
pentrue derulares proiectulyi |, Furnizare de servicl integrate fn comunititile rirede - focilltaren accesuful persogneior
vulnerabife i servicll de baxd eficiente 5i de calirote” Cod PIDSf586/P0O4/330295

CONDIT GENERALE DE PARTICIPARE:

Conditfi generale care trebuie fndeplinite de o persoand pentru a piea participa la concurs
2. are cetdienia romdnd sau cetdtenia unuj alt stat membru al Uniunii Eyropene, a unui stat parte la
Avordul privind Spatiul Economic Eurcpean (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene, cu resedintain
Romdnia;
b. cuncagte limba roman, scris si vorbit;
. &are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Lagii nr, 53/2003 - Codul muncii, republficats,
cu  modificdrile §7 campietirile ulterioare;
d. are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestats pe baza
adevetinfel medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
e. indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate 5i, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos |a concurs; _
f. nuafost condamnat3 definitiv pentru sdvdrsirea unai infractiuni contra securitatii nationale, contra
autaritdii, cantra umanitatii, infractiunt de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiel, infractiuni savdrgite cu intentie care ar face o persoani candidats 1a post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceplia situatiei in care a intervenit reakilitarea;
£. Nu executd o pedeapsd complementar prin care j-a fost intarziss exercitarea dreptului de a ocupa
funetia, de a exercita profesia sau meseria ari de a desfdsura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu 5-3 luat m3sura de siguranti a interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitari
unei profes;

' h. nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nationz
automatizat cu priviee |3 perscanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane say
asupra rainorilor, precum $i pertru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si funetionare
Sistermului National de Date Genetica Judiciare, cu modificirile uiterioare, pentru domeniile previzute |3 art. 35
alin.{1) {L.h};

i. indeplinegte alte conditii generale in functie de specificu! postului .
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-Vechime in specialitate — nu este cazuf ;

Perfectfonsn :
8 Limbi striine fnecesitate si nivel} cunoscute: nu este cazui
» Abilitatt, calitdyi si aptitudini necesarg:

- capacitatea de a rezolva eficient problzemele,

- fapacitatea de asumare a responsabilititi,

- tapacitates de sutoperfactionare 5t de valorificare a experientsi dobandite,

- creativitate si spirit de inffiativa,

- Gapacitatea de planificare si organizare a impului de fucru,

- capaciiatea de 3 lucra independent,

- capacitatea de a fucra in echipa,

- Capacitatea de gestionare eficients a resurselar afocate,

- integritatea maorald si eticy profesionaly,

- tapacitatea de consiliere §i mediere ;

- capacitate de decizie si reactie adecvatd in situatii de urgentd

- disponibilitate de a- ajuta pe cei aflati n dificuitate, capacitate empatics

- abilitifi de comunicare cu personalyl medical, cu specialistii din unititile sanitare, din autorititie locale

sidin comunitatea din care face parte
- spirit organizataric.
Cerinke specifice; -Certificat de membry al 0.AM.G.M.AM.R., aviz anual sau
-Adeverinta participare concurs eliberatd de OAM.G.MAM.R,
-Permis de conducere auto - cataporia B

' specializarea th asistentd medicald comunitars reprezintd un avantaj, ins3 nu constituie o conditie
eliminatorie. Personalul Tneadrat pe preiect va beneficia de cursul de specializare n asistentd medical3
comunitard, Posturile de asistent madical cormunitar vacante pot fi ocupate de specialitiiile de asistent mzdical,
conforin campetentelor dobandite T baza titlului oficial de calificare, doar da ciétre moase sau asistenti medicali
absolventi de studii sanitare fntr-o specializare de profil clinic, astfe) cum sunt acestea dafinite la art. 207, alin.
{3} din Legaa nr. 95/2006 privind reforma in dameniui sandtétii, republicats, cu modificrile sl completdrile
ulierioare, respectiv: asistent medical generalist, asistent medical dhstetricénginecnlugie / moag3, asistent
medical de pediatrie si asistent medical de acrotire, :
Competenta manageiiald: nu este cazuf

ATRIBUTIILE POSTLILUI
Atributiile asistentului medical comunitar, conform Hotiréri; Guvernului nr. 324/2619 pentry aprobarea

Normelor metadologice privind grganizarea, functicnarea si finantarea activitatii de asistentd medicals
comunitars completate si adaptate in funetie de abiectivele spacifice ale proiectului:
. realizeazs catagrafia populatiei din colectivitatea local din punctul de vedere 2l determinantilor st3ri
de sdndtate s identifics gospodiriile cu persoanele vulnerabile si/sau cu risc medico-serial din cadrul
comunititii, cu prioritate copili, gravidefe, livzele si femeile de varsts fertils;
- identifled persvanele netnscrise pe listele medicitor de familie si sprijind inscrierea acestora pe listele

- medicilor de familie;
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v semnaleaza medicului de familie persoanele vuinerabile din punct de vedere medical si social care
hecesitd acces la servicii de sindtate breventive sau curative si asigurd sau faciliteaz} accesy|

persoanelor care triiesc in sarficle say excluziune socialy Ia serviciile medicale necesare, conform
tompetenielor profesionale;

» participd In comunitatile in care activeazd la implementarea programelor nationale de sinitate, pracim
#i laimplementares programelor si activnilor e sindtate publica judetene sau iocale pe teritoriuf
eolectivitdtil locale, adresate ¢y precadere persoanelor vulnerahile din punct de vedere medical, sociai

34U eCOnOMmIiC:

® furnizeazs servicii de sandtate preventive 5 tie promovare 3 comportamentelar favorabila sandtatii
copiilar, gravidelor si tauzelor, o precidere cetor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in limita
tompetentelor profesionale;

s furnizeazl servicii madicale de profilaxie primars, secundar si tertiard membrilor camunitdtfi, n special
persoanelor care trdiesc in s3ricie sau axcluziune sociald, in limita competentelor profesionale;
o informeazd, educs si constientizeaz membrii colectivithlil locate cu privire la mentinerea ynui stil de

viatl sAndtos 5i implementeaz sesiuni de educatie pentru sinstate de Brup, prentru promovaraea unui stil

de viata sindtos fmpreuns cu personaluy din cadrul serviciuiui de promovare g sandtatii din cadrul £.5.P,,
{dar pentru aspectels ce tin de sdndtatea mintal3, Impreuns cu personalul din cadrul centrelor de

sindtate mintal3; '

. adrinistreazy tratarmente, in limita competentelor profesionale, conform prescriptiei medicului de
familie sai a mediculu specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale,

respectiv depozitarea desevrilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de madic;

{in evidenta administrarii manevrelor terapeutice, in fimita competentelor profesionale;

anunti imediat medicul de familie sau Serviciui ludetean de Armbulantd atunci cind identificd in teren

un mefnbru al comunitatii aflat ir-o stare medicald de urgenta;

o identificd perscanele, cu precidere copiii diagnosticati cu boli pertru care se tine o evidentd specials,
respectiv TBC, prematuri, anemici, bali rare etc.,

5l e indrumd sau le insotesc, dups taz, la medicul de familie sifsau serviciile de sindtate de speciaiitate;

- supravegheszd in mod activ belnavii din gvidentele speciale - TREC, Prematuri, anemici, bali rare etc, — i
participd Iz administrarea tratamentului strict supravegheat al acestora, in limfta competentelor
profesicnale;

- tealizeazd managementu! de caz in cazul bolnavilor cu boli rare, in limita competentelor profesionaie,

conform modelului de management de £az, adoptat prin ordin al ministrgli sandtatii, Tn termen de 180

de zile de la data intr3rii in vigoare a prezentelar norme metodologice;

. supravegheaza tratamentul pacientilor cy tubesculozs 51 participd la administrares tratarnentuiul strict
supravegheat (DOT/TSS) al acestora, Tn lmita competentelor profesionale;
° pentry pacientii cu tulburéri psihice contribuie Ia realizarea fnanagementuiui de cax organizat de centrels

de sdnjtate mintals din aria administrativ-teritorialy, ca parte a echipei terapeutice, n limita
competentelar; identifica persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria administrativ-teritoriald, le
informeszd pe acestea, precurn §i familile acestora asupra serviciilor medicale specializate de sinitate
mmintala disponibile §i monitorizeazs accesarea acestor servich; notifica imediat serviciile de urgent3
{ambulantd, politie} si contrul de sinState mintalsin sttuatia fn care identifics beneficiari aflati in situatii
de urgentd psihiatrica; monforizeazs pacientii obligati |a tratament prin hotdrar ale instantelor de
judecatd, potrivit prevederilor art. 109 din Legea nr. 286/2008 privind Codul penal, cu modificirile gi
completarile ulterioare 51 notifica centrele de sindtate mintal3 3 crganzale de politie locale ji judetene in
legaturd cu pacientii noncompliang;

. identificd i notifics autoritdtilor competente cazurile de vialents domestich, razyrile de abuz, alte situatij
care necesita interventia altar servicii decst cele care sunt de competerta asistentiei medicale
comunitara;

* participd la aplicarea msuritor de prevenire i combatere a eventualetor focare de infectil;
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¢ in localititiie fard medjc de familfe si/sau personal medlcal din cadrng asistentei medicale scalare
-efectueaz triajul epidemiologic Tn unitatile scolare 13 soficitares 0.5.F,, in limita competentelor
profesionals;

- identifici, evalueaz 5| monitorizeaz3 riscurile de sanatate publicd din comunitate si participd la
menitorizares interveniiei si evaluares tmpactului, din perspectiva medicaid i a serviciilor de shndtate;
. Intocmese evidentele necesare si completeazy dr}cumentele utilizate in exercitares atributiiior de

serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor ig domiciliy, alte documente necesare sau

solicitate si canforme atritutiilor spacifice activititilor desfisurate;

& elzboreazi raportsiile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportara
definit de Ministery| Sandtatii, si raporteazs activitatea in aplicatia on-line AMCMSR. pav.ro, cu raspectarea
confidentialit3tii datelor personale gi a diagnosticului medical al beneficiarilor;

- desfisoard activitatea in sistem integrat, prin aplicarea Mmanagementului de cag, cu ceilalti profesionigti
din comunitate: asistentyl socialftehniciznul o asistentd socials, ronsilisrul scalar sifsau mediatorul

seafar, pentiy gestionaraa integratd a problemelor medico-sociale educationale ale persoanelor

vulnerabile, si lucreszs in echipd cu moasa sifsau mediatoryl sanitar, acolo unde este cazul;

. parkicipa |3 realizarea planylui COmuUn de interventie al echipai comunitare integrate/planului de servicii,
conform legistatiei Tn vigoare, din perspectiva servicilor de sandtate, si coordoneazs implementarea
interventiilor integrate dac prioritatea de inteiventie este madicals 51 de acces la serviclile de sandtate;
participd la monitorizarea nterventiai si evaluares impactului asupra baneficiarului, din perspectivi

medicald i a serviciilor de sindtate;

. tolaboreazd cu alte institutii gi organizatil, inclusiv cu organizatiile hepuvernamentale, pentru realizarea
de programe, proiecte sl actiuni care se adreseazd persoanelor sau grupuriicr vulnerabilefaflate in rise

din punct de vedere rnedical, economic sau social; '

* realizeazi alte activititi, servicii 51 aciuni de sdndtate publics adaptate nevoilor spacifice ale comunitatii
§i persoanelor din comunitate apartinand grupurilor vulnerabile/aflate in rise, Tn iimita competergelor
profasionale; .

* participd activ |a sesiunile de instruire, formare §l perfectionare organizate in cadrul proiectuiui in
vederea dezvoltdri competentelor necesare furnizirii de servicii integrate, adaptate nevailor

persoanelor vainerabile din comunitate,

DOSARUL DE CONCURS:

a) formularul de inscriere la coneurs care contine 5 dectaratia de consimtimant privind prefucrares datelor
cu caracter personal; _

k) copia actului de Tdentitate sau orice it document care atast3 identitatea, potrivit legii, dups caz
{semnatd de candidat);

¢) copia certificatului de cisitarie sau 3 aftui document prin care s-a realizat schimbares de nume, dupd
Caz;

d) copiile documentelor care atests nivelul studifior 3i ale aftor acte care atestd efectuarea unor specializari;

) copiiie documentelor care atests Indeplinirea condiiiftor specifice ale postului solicitate de autaritates
sau institutia publicd, copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perinada lucrats,
care 53 ateste vechimea Tn munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postuluj;

f) Curriclurn Vitae, model comun european;

g} cazier judiciar sau o.declaratie pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penaie {candidaty| declarat
admis Iz selectia dosarelor, care a depus la Tnseriere o declaratie pe propria réspundere o3 nu are antecadents
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cet mai térziu pénd la data
primei probe a concursului): .

h] adeverintd medicald care 53 ateste starea de sandtate corespunziteare, eliberatd de c3tre medicul de
familie al candidatului sau de citre unitatile sanitare abilitate cu cel mult & luni anterior derularii concursului,
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Adeverimia care atests starea de sinitate contine, n clar, numdrul, data, numele emitentului si caiftatea

‘acestuia, W formatul standard stabilit de Ministarul Sandtatii,

i} certificatul de integritate comportamentals din care sé reiasd ca nu s-au Comis in

fractivni previzute |a

art. 1 alin. {2) din Lepea nr. 118/2018 privind Registrul national altomatizat cu privire 3 persganefe care ay
comis infractiuni sexuale, de exploatare a Unor perssane sau asupra minorilor, precum 5i pentru completares
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionares Sistemului National de Date Genetice dudiciare, cy
modificirile ulterioare, pentru candidatii fnserisi pantry posturite din cadrul sistemului de invétamaént, sindtate

sau protectie sociald, precum s arice entitate publics sau privats a ciraj activitate presupune contactuy! direct cu

copli, persuane fh virsts, persoans cu dizabifitifi sau afte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune

examinarea fizicd sau svaluares psihologicd a unei perspane;

Baosarele de concurs ce depun la secretaryl general al comunei, responsabil resurse umane fn3untry!
termanuli prevazut la art, 34 din Hotrdrea Guvernulyj 1336/2022, respectiv 10 zile lucritoare de la data
-afisrif anuntuiui pentry Ocuparea unui post vacant, respectiy pénd la data de 23.01.2095.

CALENDARYUL DE DESFASURARE A CONCURSULUJ

Nr. Activitate . Data Ora

Ort,
1. Data postdrii/publicirii gnuntuluf 12.01.2025
2 Data ifmitd de depunere a dosarelor 23.01.2036 16.00
3. Selectia dosarelor 26-27.01.2026 | 16.00
4. Afisarea selectici dosarelar 28.01.2028 16.00
5. Termen limitd pentru depuneras contestatiilor privind selectia dosarelor | 29.01.2075 16,04
G, Afisaraa reruitatelor la contestatif 30.01.2026 16.00
7. Proba scrisa 03.02.2025 1030
8 Afisarea rezultatelor |3 proba scrisa 03.02,2026 14.00
k3 Termen limitd contestatii la proba scriss 0M.02.2026 16.00
10, Afisarea rezultatalor fa solutionarea coniestatiilor la proba scris3 05.02. 2026 16.00
11. Interviul 09.02.2026 10.30
12, Afisaraa rezultatelor fa proba de interviu 09.02.2026 i4.00
13, Termen iimitd contestatii la proba de interviu 10.02 2026 16.00
i4, Affsares rezultatelor la solutionarea contestatiilor la prabz de interviy 11.02.2026 16.00
i5. Afisarea rezuitatelor finale aie concursului 12.02 2026 16.00

BIBLIOGRAFIE

1) Lucretia Titircs: Urgente medico-chirurgicale ~Sinteze-Editura medicald, Bucuresti 2023

21 C. Bocarnes: Boli infectioase si epidericlogie: Ed.fnfo-team, 1993;

3} Ordinul ministrului s3natath nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelar tehnice privind gesticnarea deseurllor
rezultate din activitdgi medicale 5i a Metadologiei de culegers a datelor pentry baza nationald de date priving

deseurile reziltats din activicati medicale - Anexele 1 53

&) Legea nr. 46/2003 privingd drepturile pacientufui, cu modificirile i completirile ultericare;
S¥ Gedinul ministrului sandtitii nr. 141072016 privingd aprobarea Normelor de aplicare a Legil drepturflor

pacientului nr, 46/2003, cu modificirile st completirile viterioare;

6} Ordonanta de urgentd 3 Guvernuiui nr. 144/28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moass si 2 profesiel de asistent medical, precum si organizarea si functionarea

Ordinului Asistentilor Medicali Generaiisti, Moagelor si Asistentiior Medicali din Romiania,

53/2014, cu modificirile si completirile ultericare;

aprobatd prin Legea
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7] Codul de etics =i deontologle al asistentufui medical generalist, ai Moasei gi al asistentulsi medical din
Romania, adoptat prin Hotdrdres Adungrii generale nationale a Crdinulyi Asistentilor Medicali Generalisti,
Moagelor si Asistentilor Medicaii din Romania nr. 2 / 9 iulje 2009, cu modificrile si completirile ulterioare;

8} Ordinul ministrului $andtatii nr. 1142/ 03 octombrie 2013 privind aprobarea procedurilor de practics pentru
asistenti medicali generalisti, Capitoiels 11.1,11.2,11.3, 115,14.7, 148,145, 14.10, 14.11, 15,6, 21,1, 21.2,
21.3,21.4, 215, 216 225,226,231 (litera b, ¢, d, B}, 23.2, 23.3, 23.6, 24

) Ordonanta de Ugentd a Guvernului nr. 18/01.03.2017 privind asistenta medicali comunitars aprobatd prin
Legea nr.180/2017, cu modificirile 5t compietdrile ulierioare; -

10 Hotdrdrea Guvernului nr. 32472019 pentry aprobares Mormelor metodalogice privind Qrganizarea,

functionareasi finantarea activitatii de asistentd medicals comunitars;

11) Ordinul ministrulgi s3natsti nr. 293142021 privind aprobarea Manualufui centrelor comuniitare integrate;

12) Ordingl  ministrul sdndtitii st al ministrului dezvoltdrii, lucrérilor bublice si gdministratiei nr.

1.282/728/2023 privind aprobarea Modelulyj de protocol-cadry de colaborare intre unitates/subdiviziunea

administrativ-teritorialj #l cabinetele de medicing de familie care deservesc populatia;

13) Ordirmul Minkstrulyui Muncii gl Justitief Sociale, Ministrului SEnAtati s al Ministrului Educatiei Nationale nr.
393/630/4236/2017 pentry aprobarea Protocolului de cotaborare in vederea implementsrii serviciilor
comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale st combaterii sardcie

14} Ghid metodologic piivind furnizarea serviciilor de asistentd medicald comunitard de chtre asistentul
medical comunitar, aprabat prin Ordinud ministrului s3nataei nr. 74042024

15) Legea nr. 53/2003 - Codu! Muncii, republicat, cu modificirile st completdrile uitericare;

16} Ordonanta de urgents a Guvernilui nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificsri si compiatiri

ulteripare;

TEMATICA

Nr. | TEMATICA BIBLIOGRAFIA

cri. -

1. i.Lrgentele aparatului respirator 1) Llucretia Tithrica: Urgerte medico-chirurgicaie —

(1. LInsuficienta respiratorie acuts, 1.2, Criza Sinteze-Editura medical?, Bucuresti 2023
de astm bronsic)

2Urgentele aparatului cardiovascular
{2.3.Infarctul miocardic acut {1.ra.a), 2.6,
Resuscitarea rardiorespiratorie)

3. Urgentele abdominale (3.1, Colica bifiard)
4.Urgentele renale si urologice (4.1.
insuficienta renald acuti (LR.A)

F.Urgentzle in pediatrie;
12 Traumatismele:
Secul anafilactic-tabiau clinie, conduita de

urgenta
Arsurile termice ingrifirile acardate balnavilor
arsi
2 scaflatlng- etiologle, simpomatalogie, tratomert 2) C. Bocdrnea: Boli infectioase si epidemiologie: Ed.Info-
igienico-dietetic, profilaxie team, 1993; -

Rujeala- ettologie, sfmptomatologie, profilaxe
Varicela- eticiogie, simptomstologie, profilaie
Yusen convidsiva- cliologia, simpiomatologia,
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profilaxie

Gripa- etivlggie, simptomatalogie, profilage
Tuberculoza- eticlogie, simptamatologie,
profilasie

Anexele 15 3

3} Ordinl ministruly SEREALK nr. 122642012
Pentruaprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor  rezultate din Aactivitdti medicale si a
Metodalogiei de culegere 7 datelor pentru baza nationasl
de date privind  deseurlle rezultate din activitigi
medicale - Anexela 15 3;

Integral

4] Legea nr. 46/2003 privind drepturile pacientului, cu
modificirile si completirile wterioare;

integra|

5) Ordinui ministraly; sanatatii nr. 1410/2016 privind
aprobarea Normelor de aplicare a Legii drepturilar
pacientutui nr. 46/2003, cu madificrile 3 completérile
uterioars;

Capitelul | Sectiunea 1 5i 3
Capitolul il Sectiunea 1, 2 812
Capitahidd 11

6) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
144,/28.10.2008 privind exercitarea profasiei de asistent
medical generalist, 5 profesiel de moasd sl a profesiei de
asistent medical, precum si prganizarea si functionarea
Ordinalwyi Asizstentilor Medicali Generaligti, Moagelor si
Asistentilor Medicai din Romania, aprobata prin Legea
53/2014, cu modificiile si completdrile ulterioare;

Integral

7} Codul de etlci si deontologie al asistentiiui medical
generalist, al moagei $ af asistentulul medical din
Romania, Adoptat prin Hotirdrea Adundrii generale
nationale a Ordinului Asistentiior Medicali Generalisty,
Moagelor si sistentilor Medicali din Romania nr. 2 P
iukie 2009, cu madificirile i completdrile Wterioare:

Capitalele 11.1, 11.2, 11.3, 115, 14.7, 14.8,
14.9, 14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2, '
21.3 21.4 245 218 224 228, 231
{litera b, c, d, &), 23.2, 23.3, 236 24;

8) Ordinul ministrulyi sandtitii nr. 1142/ 02 octombrie
2013 privind aprobarea procedurilor de practicd pentiu
asistenti medicali generafisti, Capitolele 111, 11.2, 11.3,
11.5,14.7,14.8, 14.5, 14.10, 14.11, 15.6, 21.1, 21.2,
21.3, 214, 21.5, 216, 225, 22.6, 23.1 [litera b, ¢, d, 2],
23.2,23.3, 23,6, 29 ;

Integrai

9] Ordonanta de ugentd a Guvernuluj nr. 28/01.03.2017
privind asisterta medicali comunitars aprobatd prin
Legea ni.1B0/2017, cu modificirile 5i completirile
ukerioare;

10,

Integral

10} Hotirdrea Guvernului nr, 324/2019 pentru
aprobarea Narmelor metodologice privind Qrganizarea,
functionarea si finantarea activitathi de asistentd
medicald comunitard;

i1,

Integral

11) Ordinud minisirului snadttii nr. 29312021 priving
aprobarea Manualului centrelor comunitare integratg;

12.

Intagral

12} Ordinw) ministrubyj sanatatii 51 al ministrului
dezvoltirii, lucririlor publice si administratiel nr.
1.282/728/2023 privind aprobarea Modelului de
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protocal-cadru de colaborare intre
unitatea/subdiviziunes administrativ-teritorials 5i
cabinetele da madicing de familie care deservese
populatia;

13. | Integrat

13} Ordinul Ministrului Mungi st Justitiei Socfale,
Ministrulul SSn3tati si al Ministryfy Educatiei Nationale
hr. 383/630/4236/2017 pentiu aprobares Protocoluly]
de colaborare in vederea implementarii serviciilor
coinuUnitare integrate necesare prevenirii sxcluziuni
sociale si combaterii siriciai H

14 | Integraf

14) Ghid metodologic privind furnizarea serviciilor de
asistentd medicald comunitars de catre asistentuf
medical comunitar, aprobat prin Ordinul ministrului
sEnatati nr. 74012024,

15, | Tt li- Contractul individeal de munca

15) Legea ar. 5372003 — Codul Muncii, republicat, cy
modificirile si completirile ulterioare;

16. | Titlul fl- Personalut contractual din qutor
institutiile publice;

itatile si

16) Ordonanta de urgents a Guvernuig nr.57/20149
privind Codul administrativ, cu modificsii si completar
ulterioare;

Concursul se desfigoari la sediul institutiei UAT BALDOVINESTI, situat in COMUNA BALDOVIMESTI,

Slrada Plopului, nr, 345, Judetul Ok;

Date de contact: tel 124845657 7; fax. 0240456577,

cortact : Pera Paula. fal, Q7860425583

s e-mail :pﬁmaria.haldnuinesﬁ@gnmiI.uom, persoana de

Afisal astdzi | 12.01.2026. |a sediul institlitiei si pe site-u) institutiei wwwhaldovinesti ro
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